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1. INTRODUCCION

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales establece la necesidad
de realizar un plan estratégico en las empresas basado en determinar la naturaleza, el grado y la
duracion de la exposicion de las trabajadoras en situacién de embarazo o lactancia a agentes,
procedimientos o condiciones de trabajo que puedan influir negativamente en la salud de las

trabajadoras o del feto.

Desde el Servicio de Prevencién Mancomunado de Sabico Group, se estd desarrollando un
importante trabajo de analisis e investigacion de las condiciones que pueden afectar a las trabajadoras

en situacion de embarazo, parto reciente o lactancia natural.

La empresa debe adoptar las medidas que sean necesarias para evitar la exposicion de estas
trabajadoras a los riesgos para su seguridad y salud o una posible repercusién sobre el embarazo o la
lactancia que se identifiquen en la evaluacién de riesgos. Estas medidas iran dirigidas a adaptar las
condiciones de trabajo o el tiempo de trabajo de la trabajadora afectada e incluirdn, si resultase

necesario, la no realizacién de trabajo nocturno o de trabajo a turnos.

Si la adaptacién de las condiciones o del tiempo de trabajo no fueran posibles o realizandose
pudieran aun influir negativamente en la salud de la trabajadora embarazada o del feto (certificado
por los Servicios Médicos del INSS o de las Mutuas con el informe del personal médico del Servicio
Nacional de Salud que asista a la trabajadora), ésta debera desempefiar un puesto de trabajo o funcion
diferente exenta de riesgos al estado que presenta y en los términos establecidos en el apartado 2 del
articulo 26 de la Ley 31/1995 (introducido el texto por la Ley Organica 3/2007). Si no existiese ese
puesto de trabajo o funcién compatible, la trabajadora podrd ser destinada a un puesto no
correspondiente a su grupo o categoria, conservando el derecho a las retribuciones de su puesto

origen.

Finalmente, si el cambio de puesto no fuera posible, técnica u objetivamente, o no pueda exigirse
por motivos justificados, se podrd declarar el paso de la trabajadora afectada a la situacién de
suspension de contrato por riesgo durante el embarazo, segln se especifica en el articulo 45.1.d) del

Estatuto de los Trabajadores.

La mayor vulnerabilidad de las mujeres durante la gestacion y crianza, del embrion, el feto y el
recién nacido justifica social, técnica y legalmente una actuacion preventiva especifica frente a los

riesgos laborales con el fin de garantizar la salud de la mujer y de su descendencia.

Es fundamental potenciar las actuaciones preventivas encaminadas a combatir los riesgos en su
origen, lo cual permite desarrollar entornos de trabajo saludables y evita la necesidad de tomar

medidas reactivas para mitigar sus consecuencias.
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1.1 PRINCIPIOS GENERALES
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En la protecciéon de la maternidad, existen varios factores de aplicacion general, que mejoraran la

efectividad de las medidas adoptadas:

El cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales, el control adecuado
de los riesgos y el mantenimiento de los estandares de seguridad y salud en el trabajo.
La mejora continua de las condiciones de trabajo, minimizando los riesgos al maximo y
fomentando los determinantes de salud positivos.

La actualizacién permanente de los conocimientos en lo relativo a los riesgos para la
reproduccion y a las medidas preventivas.

La jerarquizacién de la accion preventiva: que se iniciara con la supresién del riesgo; la
evaluacion y control del mismo si no se puede eliminar; la adaptacion de las condiciones
y tiempo de trabajo; el cambio de puesto de trabajo, y, como ultimo recurso, la suspensién
de contrato por riesgo durante el embarazo o la lactancia.

La participacién y consulta con los representantes de los trabajadores o, en su defecto,
con los trabajadores, aportara una informacién valiosa sobre los puestos de trabajo y
conllevard una mayor colaboracién y un mejor cumplimiento del programa de prevencién
especifico.

La formacién e informacién de todos los agentes implicados sobre los riesgos para la
reproduccion y sobre la politica de la empresa.

La comunicacién del riesgo eficaz, bidireccional, transparente y oportuna en todas las
situaciones que se pueden presentar, como la informacién acerca de los riesgos en la
empresa, del riesgo individual y en la aparicion de un caso o de la concentracion de casos
en la empresa.

COMUNICACION

1. IDENTIFICACION
DEL RIESGO

2. ESTIMACION DEL

RIESGO

3. VALORACION
DEL RIESGO

EVALUACION DEL RIESGO
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4. TOMA DE
DECISIONES

5. PREVENCION Y
CONTROL DEL RIESGO

6. SEGUIMIENTO Y
MEJORA

PLANIFICACION PREVENTIVA

La evaluacion de riesgos y la planificacion preventiva deben incluir desde el principio los factores
de riesgo para la reproduccion tanto para el hombre como para la mujer y para la descendencia de

ambos.

2. EVALUACION DE RIESGOS

La evaluacién de los riesgos para la maternidad es una obligacién del empresario y el punto de partida
de la accion preventiva. Incluye una evaluacién inicial independientemente de que el puesto de trabajo
esté ocupado o no por una mujer embarazada, que ha dado a luz recientemente o en periodo de
lactancia, y las respectivas evaluaciones “periddicas y de revisién” siempre que se produzca un cambio
en las condiciones de trabajo o un dafio en la salud de la trabajadora o de su descendencia. En el
momento de la comunicacién por parte de una mujer que desempefia un puesto de trabajo con riesgo,

se procedera a una evaluacion “adicional”.
La evaluacion de riesgos debe consistir principalmente en:

« Laidentificacién de los peligros que pueden afectar a la reproduccion.

« El inventario y caracterizacién de los puestos de trabajo y tareas que suponen una
exposicion directa o indirecta.

» Laidentificacién de la poblacion expuesta.

* La evaluacion cualitativa de la exposicién: plausibilidad de la exposicion, naturaleza y
probabilidad del efecto.

»  Laevaluacion cuantitativa, si procede, de los factores de riesgo identificados.

SABICO
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* La descripcion de los casos y, si es posible, el analisis epidemiolégico de los datos
disponibles en la empresa relacionados con el embarazo, postparto y lactancia, y su
evolucion a lo largo del tiempo.

Para poder realizar la Evaluacién “adicional” se necesita la siguiente informacion:

+  C(lasificacion del puesto de trabajo en funciéon del riesgo para la reproduccion.

»  Factores de riesgo detectados en la evaluaciéon de riesgos inicial y periodo critico de
riesgo.

»  Nivel de exposicion e histérico de exposiciones anteriores.

« Tareas que realiza: cdmo, con qué frecuencia y durante cuanto tiempo.

»  Equipos, materiales y procedimientos utilizados.

»  Caracteristicas individuales y condiciones de salud de la mujer.

*  Medidas de proteccion utilizadas.

*  Penosidad o percepcién del riesgo por parte de la trabajadora y expectativas de la misma.

La Directiva 92/85/CEE del Consejo, de 19 de octubre de 1992, contemplaba una lista no
exhaustiva de los agentes y condiciones de trabajo a tener en cuenta (Anexo 1) en las mujeres
trabajadoras embarazadas y de prohibicién de exposicién (Anexo Il) para desarrollar su actividad laboral
habitual que se han incluido en el ordenamiento juridico a través del RD 39/1997, y sus modificaciones
posteriores, en relaciéon con la aplicacion de medidas para promover la mejora de la seguridad y de la
salud en el trabajo de la trabajadora embarazada, que haya dado a luz o en periodo de lactancia.

En base a esto, se analizan los casos para:

- Agentesy condiciones de trabajo a los que en ninglin caso puede haber exposicién

Radiaciones ionizantes

Trabajos en atmosferas de
sobrepresion elevada (1)

Toxoplasma (2)
Virus de la rubéola (2)

Sustancias  cancerigenas y Sustancias  cancerigenas @y
mutagenas (3) mutagenas (3)

Plomo y derivados (4) Plomo y derivados (4)

Sustancias etiquetadas como Sustancias etiquetadas como
H360F, H360D, H360FD, H360Fd H362 (5)
y H360Df (5)

Trabajos de mineria Trabajos de mineria
subterraneos subterraneos
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(1) Por ejemplo, en locales a presion, submarinismo.
(2) Salvo si existen pruebas de que la trabajadora embarazada esta
suficientemente protegida contra estos agentes por su estado de inmunizacién.

o (3)De categoria 1Ay 1B incluidas en la parte 3 del Anexo VI del Reglamento (CE) n°
1272/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de diciembre de 2008,
sobre clasificacién, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas.

o (4) Enla medida en que estos agentes sean susceptibles de ser absorbidos por el
organismo humano.

o (5) Por el Reglamento (CE) n°. 1272/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 16 de diciembre de 2008, sobre clasificacién, etiquetado y envasado de
sustancias y mezclas

- Agentesy condiciones de trabajo que pueden influir negativamente a la salud.

Choques, vibraciones o movimientos (1)

Manipulacién manual de cargas pesadas (2)

Ruido

Radiaciones no ionizantes

Frio y calor extremos

Movimientos y posturas, desplazamientos, fatiga mental y fisica y otras cargas
fisicas (4)

Agentes bioldgicos de los grupos de riesgo 2, 3y 4 (3)

Sustancias etiquetadas como H351, H350, H340, H350i, H341, H361f, H361d,
H361fd (5)

Agentes quimicos que figuran en los anexos | y Il (6)

Mercurio y derivados

Medicamentos antimitéticos
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Monéxido de carbono

Agentes quimicos peligrosos de reconocida penetracion cutanea

Procedimientos industriales (7)

- Fabricacion de auramina.

- Trabajos que supongan exposicion a los hidrocarburos
aromaticos policiclicos presentes en el hollin, el alquitran o la
brea de hulla.

- Trabajos que supongan exposicién al polvo, al humo o a las
nieblas producidas durante la calcinacién y el afinado eléctrico
de las matas de niquel.

- Procedimiento con acido fuerte en la fabricacién de alcohol
isopropilico.

- Trabajos que supongan exposicién a polvo de maderas duras.

o (1) Cuando se considere que puedan implicar lesiones fetales o provocar un

desprendimiento de la placenta.

(2) Que supongan riesgos, en particular dorsolumbares.

(3) Segun la clasificacién de los agentes biologicos establecida en el RD 664/1997, en la
medida en que se sepa que dichos agentes o las medidas terapéuticas que
necesariamente traen consigo ponen en peligro la salud de las trabajadoras
embarazadas o del feto y siempre que no figuren en el anexo VIl del RD 39/1997.

o (4) “En la medida en que se sepa que ponen en peligro la salud de las trabajadoras
embarazadas o en periodo de lactancia, del feto o del nifio durante el periodo de
lactancia natural y siempre que no figuren en el anexo VIl del R.D. 39/1997" (Anexo VII
R.D. 39/1997).

o (5) Por el Reglamento (CE) n° 1272/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16
de diciembre de 2008, sobre clasificacién, etiquetado y envasado de sustancias y
mezclas, en la medida en que no figuren todavia en el anexo VIII del RD 39/1997.

o (6) Del RD 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo.

o (7) Que figuren en el anexo | del R.D. 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién de
los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
cancerigenos durante el trabajo.

2.1 RIESGOS POR EXPOSICION A AGENTES QUIMICOS

RADIACIONES IONIZANTES

La empleada debe usar un dosimetro personal si existe una posibilidad razonable de que
acumule un porcentaje (generalmente 5% o 10%) de la dosis equivalente maxima permitida en todo el
cuerpo o parte del cuerpo. Las mujeres embarazadas también utilizaran dosimetros especiales
colocados en el abdomen para comprobar la dosis recibida por el feto. Las radiaciones ionizantes a las
que estan expuestas las mujeres embarazadas afectan significativamente al feto, que
es especialmente vulnerable a sufrir dafos. Estos efectos dependen de la edad gestacional, la dosis
absorbida y su distribucion en el tiempo. Pueden ocurrir efectos mutagénicos y teratogénicos.
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Para mujeres embarazadas, la dosis maxima permitida es 1 mSv/embarazo.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO
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Revelar el embarazo de una empleada no significa la terminacién del empleo, sino una revisién

y evaluacién de la condicion de la empleada. Las normas derivadas de las normas EURATOM (Directiva

de la Comunidad Europea de Energia Atdmica) tienen en cuenta la protecciéon de las mujeres

embarazadas que no exponen al feto a dosis equivalentes a 1 mSv durante el resto de su embarazo.

Para evaluar los riesgos potenciales del embarazo debido a la radiacién, tenemos:

+  Descripcién precisa del puesto. Determinar la categoria laboral A o B de las empleadas en

situaciéon de riesgo (TE), segun articulo 20 del RD 783/2001.

»  Dosimetria (personal - historial dosimétrico): dosimetria <0,1 sera igual a O (Es aceptable

hasta 1 mSv/afio). No se tienen en cuenta dosis anuales inferiores a 1 Ms ya que se

considera que no hay exposicién.

+  Dosimetria abdominal. Si una empleada embarazada estd sujeta a control personal de

dosis, debera llevar en todo momento un dosimetro especial colocado a la altura del

abdomen desde el anuncio del embarazo hasta el final del mismo. La dosis abdominal

maxima permitida es de 2 mSv/embarazo, lectura Unica o lecturas acumuladas. Una dosis

de 2 mSv en un dosimetro abdominal corresponde a una dosis fetal de 1 mSv.

AMBITO SANITARIO

Fluoroscopia
radioquirurgica

Radiologia convencional Barrera
o estructural

Radiologia dental no

intraoral

Mamografia

Tomografia computarizada

Radiologia dentar intraoral Distancia 2

metos

Radiologia podoldgica
Densitometria 6sea

Fluoroscopia con telemando

SI

SI

SI

SI

S|

SI

NO

NO
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Radiologia mévil de grafia NO
Radiologia intervencionista NO
Hemodinamica NO
Densitometria 6sea con S
fuente encapsulada

Manipulacién y NO
administracion de

radiofarmacos

Tomografia de emisién de NO
positrones

Teleterapia. Acelerador S|
lineal

Braquiterapia automatica SI
Braquiterapia manual NO
Cobaltoterapia NO
Trabajos con kits de S|
radiofarmacos

Marcaje directo con NO

isétopos

Las mujeres embarazadas que continlan realizando sus tareas normales no deben trabajar
bajo dos condiciones: exposicién especificamente aprobada y condiciones especificadas en el plan de

emergencia de la instalacion.

AMBITO NO SANITARIO

Solicitar el historial dosimétrico de una persona durante el Gltimo afio.

La proteccion del feto debe ser equivalente a la proteccién del publico en general (dosis <1

mSv).

La dosis abdominal maxima permitida es de 2 mSv/embarazo, lectura Unica o lecturas
acumuladas. Utilice un dosimetro personal seglin sea necesario segln el tipo de exposicién; si la
radiacién no es uniforme, puede ser necesario utilizar otro dosimetro abdominal para dar una idea de

la dosis recibida en la cavidad abdominal, que debe ser inferior a 2 mSv durante todo el embarazo.
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RADIACIONES NO IONIZANTES

En cuanto a sus efectos durante el embarazo, una revision de estudios de la Organizacién Mundial de

la Salud y otras organizaciones muestra que, a niveles de exposicién ambiental tipicos, no aumenta el

riesgo de aborto espontaneo, malformaciones, bajo peso al nacer o enfermedades congénitas.

El efecto calefactor de esta radiacién apenas ha sido confirmado.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

AMBITO INDUSTRIAL

Utilizacion de sistemas de RF-MO
radar GPR de tierra

Operadores de antenas RF-MO
Soldadura de plasticos RF
Calentamiento de depdsitos RF
y baios

Hornos de secado RF
Hornos microondas MO
industriales

De radares de aviacién MO

Manejo de radiaciones
6pticas (laser incluido)

Manejo de infrarrojos (deben
tenerse en cuenta en la
evaluacion de riesgos de
estrés térmico)

AMBITO SANITARIO

CDENOMNACION  AcCONPREVENTVA

Retirar a la trabajadora embarazada de su
lugar de trabajo desde el conocimiento de la
gestacién y en todo caso cuando las
emisiones radioeléctricas superen los valores
establecidos en el anexo Il del RD 1066/2001.

No es preciso separar a la trabajadora de su
puesto de trabajo. La empresa en caso de
solicitar este tipo de riesgo debe presentar la
correspondiente medicién de las emisiones
radioeléctricas

A excepcién del equipo de diatermia (que se debe utilizar por razones de seguridad,

manteniendo al menos 2 metros de distancia del equipo), ninguna otra actividad supone un riesgo

para el embarazo.
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El efecto de la vibracién en el embarazo depende de la intensidad (aceleracién) y la duracién

de la exposicién.

No hay informacion suficiente en la literatura para determinar los umbrales de dafio y, por lo

tanto, se recomienda que la exposicién ocupacional se limite a un minimo razonable.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

Las empresas deberian evaluar y medir el nivel de vibracién de las maquinas a las cuales que

estan expuestas las personas trabajadoras.

Si por estos motivos se realiza una reclamacién de riesgo de embarazo, debera dirigirse

claramente a la Empresa y/o a sus servicios de prevencion.

Conduccion metro o]
equivalentes

Conduccioén gruas eléctricas

Conducciéon camiones gran
tonelaje

Conducciéon helicopteros vy

Se debera apartar a la
embarazada de su lugar de

- Valent
exposiciones equivalentes >0,25m/s? trabajo desde el momento de la
Trabajo compactadoras de solicitud
cemento
Conduccioén todo tipo
vehiculos 'y  maquinaria
construccién
Conducciéon de tractores vy
magquinaria agricola
Plataforma con pavimentos
de trabajo sometidos a
vibraciones
>2,5 m/s? Se debera apartar a la
embarazada de su lugar de
trabajo desde el momento de la
solicitud.
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TEMPERATURAS EXTREMAS

La medicion del ambiente térmico no permite determinar con precision las reacciones
fisioldgicas que sufrira una persona o el grado de peligrosidad para las personas trabajadoras. Los
factores o caracteristicas personales, incluidos el embarazo y la lactancia, son factores o caracteristicas

que determinan la capacidad fisiologica para responder al calor o al frio.
Las mujeres embarazadas deben usar ropa abrigada adecuada a su edad gestacional.

El articulo 31 del RD 1561/1995 regula el horario de trabajo en las cdmaras frigorificas, aunque

este no esta destinado para trabajadoras embarazadas.

En general, aunque esto no significa que el embarazo o la lactancia siempre estén en riesgo,
se debe prestar especial atencion a las mujeres embarazadas que trabajan en ambientes donde la

temperatura es superior a 25°C o inferior a 10°C.
RUIDO

Durante el embarazo, las trabajadoras no seran mas sensibles al ruido del embarazo, pero se
debe considerar el efecto sobre el feto y no se deben tomar medidas de proteccion. Se cree que el
ruido externo afecta al feto desde el principio. En el quinto mes de embarazo, el oido medio y el oido
interno comienzan a desarrollarse. La formacion del érgano de Corti (sensorial) finaliza en la semana

20y las vias auditivas ya funcionan normalmente en la semana 28.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

Las mujeres embarazadas no deben exponerse a niveles superiores a LAeq,d = 80 dB(A) o
Lpeak = 135 dB(C) sin medidas organizativas. Si se supera este valor, sera retirada del lugar de trabajo

en la semana 20 de embarazo, porque la proteccién auditiva sélo protege a la trabajadora, no al feto.

2.2 RIESGOS ERGONOMICOS

MANIPULACION DE CARGAS

En las mujeres embarazadas, este es uno de los riesgos mas comunes debido al aumento de
los cambios fisiologicos como la lordosis lumbar, la masa corporal y la protrusién abdominal, y es
problematico, especialmente en el segundo y tercer trimestre, cuando estos cambios son mas

significativos.

Ademas del peso de la carga, existen otros factores que inciden en los riesgos asociados al

movimiento de una carga con la mano: distancia horizontal, desplazamiento vertical, rotacién del
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cuerpo, adherencia de la carga y frecuencia de manipulacién. Finalmente se debe tener en cuenta el

peso total movido y la distancia recorrida.

POBLACION GENERAL COEFICIIENTE 0.6 COEFICIENTE 0.4

ALTURA DE LA CABEZA 13 7.8 5.2
ALTURA DEL HOMBRO 19 1.4 7.6
ALTURA DEL CODO 25 15 10
ALTURA DE LOS NUDILLOS 20 12 8

ALTURA DE MEDIA PIERNA 14 8.4 5.6

Cuanto mas lejos esté la carga del cuerpo en relacion con la distancia horizontal, mas fuerza
de compresion se crea en la columna y, por tanto, mayor es el riesgo. En funcién de la distancia del

peso respecto del cuerpo, se pueden considerar estos limites:

<= 20 Semanas >20 Semanas (5° mes) >28 semanas (7° mes)

Manipulacién  Manipulacién  Manipulacién  Manipulacién = Manipulacién = Manipulacién

préxima al alejada del préxima al alejada del préxima al alejada del
cuerpo cuerpo cuerpo cuerpo cuerpo cuerpo

ALTURA DE 13 7.8 5.2
LA CABEZA
ALTURA 19 11.4 7.6 4.4 3.8 3.8
DEL
HOMBRO
ALTURA 25 15 10 5.2 5 5
DEL CODO
ALTURA DE 20 12 8 4.8 4 4
LOS
NUDILLOS
ALTURA DE 14 8.4 5.6
MEDIA
PIERNA

No deben manipularse cargas ni a la altura de la cabeza ni a media pierna por encima de las

28 semanas, motivo por el que no se recogen valores.

REVISION: 0 FECHA INICIAL: 08/03/2024 | MOTIVO REV:
FECHA REV:
APROBACION FERNANDO MUNOZ

14



SABICO
group

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

La condiciéon de embarazo de una trabajadora expuesta a la manipulacién manual de cargas

no presupone la retirada inmediata del puesto de trabajo.

TIEMPO DE EXPOSICION AL TIEMPO DE EXPOSICION AL
RIESGO RIESGO

>5h/dia  3-5h/dia 2-3h/dia >5h/dia  3-5h/dia  2- 3h/dia

> 4 veces/hora 20 22 24 18 20 22

<4 veces/hora 24 26 28 22 24 26

> 4 veces/hora 24 28 30 22 26 28

<4 veces/hora 28 34 36 23 32 34
Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo

tolerable tolerable tolerable tolerable tolerable tolerable

FLEXION DEL TRONCO: INCLINACIONES POR DEBAJO DE LA RODILLA

En las mujeres embarazadas, la flexién del tronco aumenta la presién intraabdominal y la
frecuencia cardiaca y a menudo se asocia con maniobras de carga de peso, por lo que rara vez se

observan de forma aislada en muchos trabajos.

EVALUACION DE RIESGOS Y PROCEDIMIENTOS

Para las mujeres embarazadas, las curvas del cuerpo que se consideran riesgos ergonémicos
son aquellas pendientes que provocan que las manos queden mas bajas que las rodillas; Desde el

punto de vista ergonémico se tienen en cuenta las curvas del cuerpo superiores a 60°.

Las flexiones esporadicas e irregulares necesarias durante el dia no se consideran un riesgo

durante el embarazo.

TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO  TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO

>5h/dia 3-5h/dia  2-3h/dia >5h/dia 3-5h/dia  2- 3h/dia
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28 34 36 26 32 34
Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo

tolerable  tolerable tolerable tolerable tolerable tolerable

TREPAR ESCALERAS

El uso de escaleras estructurales (escaleras de construccién) durante el embarazo no esta
contraindicado, dado que las trabajadoras pueden ajustar la velocidad de ascenso segun sus
capacidades. Los riesgos asociados a subir escaleras durante el embarazo son valorables, no para

cualquier tipo de escalera, sino en situaciones que implican trepar o trabajar en altura.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

Los trabajos en los que las trabajadoras estan suspendidas a una determinada altura (superior

a 1 metro) se evallian teniendo en cuenta en cada caso las siguientes variables:

*+ Numero de Peldafios: El riesgo variara dependiendo del nimero de peldafios de la
escalera o escalera manual utilizada por la trabajadora embarazada, y esta relacién es
directamente proporcional a la distancia entre el suelo y la trabajadora. Objetivamente,
el limite maximo corresponde a 1 metro (3 o 4 escalones) sobre el suelo.

»  Frecuencia: El niUmero de veces que sube escaleras en la jornada de 8 horas.

+ Tipo de actividad: Evite actividades que se realicen sobre escaleras o postes, actividades
que requieran alejarse del centro de gravedad de la escalera, escalera o poste, por
ejemplo: cargar cajas de gran tamafio, trabajos de reparaciéon que impliquen inmovilidad

de las manos.

FRECUENCIA (n° DISTANCIA AL SEMANA DE INICIO DEL SEMANA DE INICIO DEL
veces / jornada) SUELO RIESGO EMBARAZO UNICO RIESGO EMBARAZO
MULTIPLE
<4veces/jornada Masde 1 metro 26 24
Menos de 1 34 32
metro
4 a8veces/jornada Mas de 1 metro 20 18
Menos de 1 26 24
metro
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> 8 veces / jornada Mas de 1 metro 18 16
Menos de 1 20 18
metro
FRECUENCIA (n° DISTANCIA AL SEMANA DE INICIO DEL SEMANA DE INICIO DEL
veces / jornada) SUELO RIESGO EMBARAZO UNICO RIESGO EMBARAZO
MULTIPLE
<4veces/jornada Mas de 1 metro 37 32
Menos de 1 Riesgo tolerable Riesgo tolerable
metro
4 a8veces/jornada Mas de 1 metro 30 28
Menos de 1 34 32
metro
> 8 veces /jornada Mas de 1 metro 26 24
Menos de 1 30 28
metro

BIPEDESTACION

Hay dos tipos de posicién de pie: estaciones de trabajo dindmicas y estaciones de trabajo que

realizan tareas en una posicion de pie estatica. Una posicion estacionaria puede inhibir la circulacion

sanguinea en las extremidades inferiores y provocar estasis venosa. Ademas, puede sobrecargar los

musculos de la zona lumbar.

El grado de afectacién depende de las caracteristicas de la postura durante la movilidad,

extensién y cambio de posiciones de trabajo y del periodo del embarazo en el que afecta.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

Para determinar los efectos de las posturas de pie en el embarazo en funcién de variables,

tiempo, posicién y cambio de posicidn, las posturas de pie se clasifican de la siguiente manera:

+ Bipedestacion ininterrumpida estatica: posicion de pie en el sitio sin

posibilidad de movilizacion.

+ Bipedestacion intermitente: se refiere a la alternancia de periodos de

bipedestacion dinamica (posibilidad de desplazarse incluso en trayectos cortos
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de escasos metros) y periodos de bipedestacion estatica (sin posibilidad de

desplazarse), o a la alternancia de la bipedestaciéon con la sedestacion.
BIPEDESTACION ESTATICA, ININTERRUMPIDA Y PROLONGADA

Se considera posicién de bipedestacion prolongada una postura que se mantiene durante
mas de cuatro horas durante la jornada laboral (teniendo en cuenta que la normativa prevé pausas

obligatorias, dicha postura puede producirse en condiciones muy especiales durante el trabajo

intensivo y esta reconocida por los servicios preventivos).

TIEMPO DE EXPOSICION AL TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO

RIESGO

>5h/dia  3-5h/dia 2- 3h/dia >5h/dia  3-5h/dia  2- 3h/dia

22 26 30 20 24 26

BIPEDESTACION DINAMICA, DISCONTINUA E INTERMITENTE

Se considera que la bipedestacién dinamica que se realiza durante menos de 15 minutos por

hora de trabajo no entrafia riesgo para la trabajadora o el feto.

TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO  TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO

>5h/dia  3-5h/dia 2- 3h/dia >5h/dia  3- 5h/dia 2- 3h/dia
30 34 Riesgo 28 32 Riesgo
tolerable tolerable

SEDESTACION

Estar mucho tiempo sentada sin poder levantarse o cambiar de postura se considera un factor
de riesgo para el embarazo, pero cabe destacar que es una situacién de facil adaptacién, ya que sus

medidas preventivas se pueden aplicar facilmente.
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VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

En los trabajos de caracter administrativo o gerenciales no existe riesgo para el embarazo, ya

que la trabajadora es auténoma en su movilidad y cambio postural.

TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO TIEMPO DE EXPOSICION AL RIESGO

>5h/dia 3-5h/dia  2- 3h/dia >5h/dia 3- 5h/dia 2- 3h/dia
33 37 Riesgo 31 34 Riesgo
tolerable tolerable
Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo

tolerable tolerable tolerable tolerable tolerable tolerable

LA ACTIVIDAD DEPORTIVA EN MUJERES EMBARAZADAS

No hay evidencia cientifica de que el ejercicio estimule la actividad uterina o cambie la
duracién del embarazo (no aumenta los partos prematuros ni la rotura prematura de membranas).
Ademas, se ha documentado que la actividad fisica intensa durante el primer y segundo trimestre del

embarazo parece reducir el riesgo de parto prematuro.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

Las mujeres con embarazos sin complicaciones deben evitar actividades fisicas de riesgo,

especialmente al final del embarazo. Las mujeres embarazadas deben evitar los deportes de riesgo y

el contacto fisico intenso.

Deportes con riesgo de
contacto (boxeo, artes

marciales...)
De?or'tistal Deportes que generen 20 18
protesiona importante aumento de
presion abdominal
(halterofilia)
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Profesoras
deportes
multiaventura

Actividades
prohibidas

2.3 RIESGOS QUIMICOS

Deportes que conlleven 20
flexoextension forzada
lumbar (gimnasia ritmicay
deportiva)

De baja demanda fisica 30
(gimnasia mantenimiento,
pilates, tai-chi, educacion
fisica en colegios...)

De alta demanda fisica 24
(aerobic, fitness, zumba...)

De contacto repetido 12
(boxeo, artes marciales...)

SABICO
group

18

28

22

12

Riesgo de impacto pélvico Desde la solicitud Desde la solicitud

indirecto de alta energia o
repetido (paracaidismo,
parapente, rafting, esqui

acuatico, equitacién)

RD 298/2009 Anexo VIII  Desde la solicitud Desde la solicitud

(buceo, submarinismoy
trabajos en atmésferas con
sobrepresion elevada)

El RD 39/1997 establece que la evaluacion de riesgos de sustancias quimicas durante el

embarazo comienza con la identificacién de los riesgos de los productos procesados mediante la

clasificacion CLP mediante las indicaciones de peligro (H).

El RD 39/1997 distingue dos grandes grupos de agentes, el Anexo VIl y el Anexo VIII-A, con

distintos grados de requisitos:

* Anexo VII: contiene la lista no exhaustiva de los agentes, procedimientos y

condiciones de trabajo que pueden influir negativamente en la salud de las

trabajadoras embarazadas o del feto, siempre que no figuren en al anexo VIII-A.

* Anexo VIlI-A:incluye la lista no exhaustiva de los agentes y condiciones de trabajo

respecto a los cuales no podra haber riesgo de exposicion por parte de la

trabajadora embarazada.
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H310
H311
H341
H351
H361d
H361f
H361fd
H340*
H360D
H360F
H360FD
H360fd
H360Df
H350*

H350i*

SABICO
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Mortal en contacto con la piel
Toxico en contacto con la piel
Se sospecha que produce efectos genéticos
Se sospecha que provoca cancer
Se sospecha que dafia el feto
Se sospecha que perjudica la fertilidad
Se sospecha que perjudica la fertilidad. Se sospecha que daia el feto
Puede provocar dafios genéticos
Puede dafiar al feto
Puede perjudicar la fertilidad
Puede perjudicar la fertilidad. Puede dafar al feto
Se sospecha que perjudica la fertilidad. Se sospecha que dafa el feto
Puede dafiar al feto. Se sospecha que perjudica la fertilidad
Puede provocar cancer

Puede provocar cancer por inhalacion

* Salvo que las sustancias cancerigenas y mutdgenas, de categoria 1Ay 1B estén incluidas en la parte 3 del Anexo VI del

Reglamento (CE) n° 1272/2008 que, en ese caso, pertenecerian al Anexo VIlI-A

Sustancias etiquetadas como H340, http://riskquim.inssbt.es/riskquim/CLP/

H341, H350, H351,

H361d, H361f,

H350i y H361fd por el Reglamento
(CE) n° 1272/2008
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Sustancias, preparados y

procedimientos que figuran en el

anexo | del RD 665/1997, sobre la

proteccion de los trabajadores

contra los riesgos relacionados con

la exposicion a agentes cancerigenos  https://www.boe.es/boe/dias/1997/05/24/pdfs/A1 6111-
durante el trabajo. 16115.pdf

Mercurio y derivados, Medicamentos antimitéticos, Monéxido de carbono

Agentes quimicos peligrosos de https://www.insst.es/-/aip-203-riskofderm-evaluacion-
reconocida penetracién cutanea. delriesgo-por-exposicion-dermica-laboral-a-sustancias-
guimicasversion-1-0-ano-2012

Sustancias etiquetadas http://riskquim.inssbt.es/riskquim/CLP/

como H360D, H360F,
H360Fd y H360Df por el
Reglamento (CE) n.°

1272/2008

Sustancias cancerigenas y https://www.insst.es/-/base-de-datos-infocarquim-ano-20-1
mutagenas, de categoria 1A http://riskquim.inssbt.es/riskquim/CLP/

y 1B incluidas en la parte 3  https://www.boe.es/boe/dias/1997/05/24/pdfs/A16111- 16115.pdf
del Anexo Vi del

Reglamento (CE) n.°

1272/2008

Plomo y derivados, en la medida en que estos agentes sean susceptibles de ser absorbidos por
el organismo humano.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

Una vez se notifique la situacién de embarazo, la organizacién debe:

«  En el caso de gases anestésicos con indicacion de peligro H360D o H360Df: si no

es posible garantizar la no exposiciéon y no existe un puesto compatible con su
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estado, procede aplicar la prestacion de riesgo durante el embarazo desde su

conocimiento.

+  Enelcaso de gases anestésico con indicacién de peligro H361d o H361df se debe
realizar una evaluacién de riesgos especifica para conocer de forma detallada los
niveles de exposicion (la NIOSH estable como valor limite en general 2 ppm como
valor techo durante 60 min). Una vez objetivada la presencia del agente y en el
caso de no existir valor limite especifico para proteger a la trabajadora

embarazada, procede la retirada de la trabajadora gestante.

Si no se dispone de anestesia intravenosa durante la fase de induccion (generalmente en
procedimientos de emergencia o pediatricos) y las mediciones ambientales detectan la presencia de
anestesia, no puede haber ninguna mujer embarazada, por lo que es necesario ajustar su lugar de

trabajo.

CARBURANTES Y EXPOSICION LABORAL EN SITUACION DE EMBARAZO

Hay muchas condiciones que pueden afectar la exposicién de los trabajadores (factores
ambientales, modo de entrega, ubicacién urbana o rural, instalaciones y factores organizativos y
personales). Por lo tanto, en cada situacion, se debe evaluar el riesgo de exposicién a los vapores de
gasolina y diésel y tomar medidas para garantizar condiciones de trabajo seguras para las

trabajadoras.

EXPOSICION A CITOSTATICOS

Respecto a los citostaticos o medicamentos antimitoéticos se propone seguir la valoracion y
actuacién elaborada por la Asociacién Nacional de Medicina del Trabajo en el Ambito Sanitario

(ANMTAS) y editada por el Instituto de Salud Carlos Il y el Ministerio de Ciencia e Innovacién, también

recogida por el INSST.

Preparacion de Enfermeras y Auxiliares del Separacion del
citostaticos. Limpieza de Servicio de Farmacia puesto de trabajo
campana de flujo laminar

de forma intensiva y

habitual
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Administracion de Enfermeras y Auxiliares de Separacion del
citostaticos, de forma Hospital de dia oncolégico puesto de trabajo
intensiva y habitual
a Preparacion de Personal de planta de Adaptacién del
citostaticos, como tarea hospitalizaciéon de oncologia puesto de trabajo
ocasional y en cantidades para evitar la
moderadas exposicion.

Apoyo en la preparacion o Auxiliares que recogen excretas  Es recomendable

administracién ocasional o lenceria de pacientes adaptar la tarea

de citostaticos. tratados, contacto sélo con para reducir al
Administracién ocasional viales cerrados, o realizando minimo la

de citostaticos preparaciones infrecuentes de exposicion **

precargados pequefias dosis, personal de
recogida de residuos de
oncologia.
Contacto muy infrecuente Celadoras, personal Es asimilable al
o extremadamente administrativo de farmacia  resto de personal de

ocasional con citostaticos un centro sanitario

** La administracién del metotrexate en jeringa precargada es segura por la utilizacién de EPIs y porque evita riesgo de

salpicadura y de aerosoles en la administracion si no se purga.

2.4 RIESGOS BIOLOGICOS

Consideraremos riesgo biolégico de embarazo laboral aquellas situaciones en las que una
trabajadora embarazada, como consecuencia del desempefio de sus funciones, pueda verse expuesta
a una infeccién que pueda transmitirse al feto o al recién nacido por via placentaria en el momento del

nacimiento (intraparto o perinatal).

Estan considerados agentes biolégicos segin el Real Decreto 664/1997, sobre proteccién de
los trabajadores frente a los riesgos relacionados con la exposicién a agentes biolégicos durante el
trabajo, ya que los microorganismos, incluida la modificacién genética, el cultivo celular y las glandulas
endocrinas humanas, son capaces de provocar cualquier tipo de enfermedad, Infeccion, alergia o
intoxicacion. Durante el embarazo sélo se tienen en cuenta los efectos infecciosos, ya que los efectos

alérgicos y toxicos afectan Unicamente a la madre.

Las dificultades para el control de las infecciones durante el embarazo son fundamentalmente
dos: por un lado, la poblacién susceptible a aquellas enfermedades para las que no existe la posibilidad
de inmunizar activamente (vacunacion)y, por otro lado, la frecuencia de presentaciones asintomaticas

para la madre que pasaran desapercibidas.
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Listado indicativo, que no exhaustivo, de los trabajos donde la trabajadora embarazada puede

estar expuesta a agentes biolégicos es el siguiente:

« Trabajos en centros de produccion de alimentos.

« Trabajos agrarios.

« Actividades en las que existe contacto con animales o con productos de origen
animal.

+  Trabajos en el ambito sanitario.

« Trabajos en centros docentes, guarderias e instituciones cerradas de nifios y
adolescentes.

« Trabajos en laboratorios clinicos, veterinarios, de diagnostico y de investigacion

« Trabajos en unidades de eliminacién de residuos.

« Trabajos en instalaciones depuradoras de aguas residuales.

« Trabajos que requieran viajar a paises endémicos.

« Trabajos en los que se manipulen agentes biolégicos de forma deliberada:

biotecnologia, laboratorios de diagnéstico microbiolégico, investigacion, etc

EFECTOS EFECTOS FETO  OCUPACIONES PREVENCION  ACTUACION

EMBARAZADA RIESGO
Leves Malformaciones Vacunacion Si serologia
antes o negativa o no
Posibilidad de ler trimestre Centros después del  se conoce su
pancreatitis,  riesgo aborto 22 sanitarios s e S el
artritis, nefritis y3er trimestre no Centros R I
hay repercusién  educativosy apartar del
Posibilidad de Sindrome de ngzrr(:f:raizs puestoide
neumoniay varicela microbiologfa, dilozqe
mortalidad congénito, CIR investigacién
Suele ser El riesgo de Medidas Si serologia
asintomatica  afectacion fetal higiénicas negativa en
es bajo estandar ocupaciones
de riesgo
apartar del
puesto de
trabajo si hay
sospecha de
riesgo de
exposicion
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No hay Medidas
evidencias higiénicas
estanda

CITOMEGALOVIRUS

Efectos sobre la gestante: la mayoria suele cursar asintomatica. Ocasionalmente se presenta
como un cuadro pseudogripal con fiebre, astenia, linfadenopatias y artromialgias. El embrazo no

parece afectar la gravedad clinica.

Efectos en el feto: El 85-90% de los recién nacidos son asintomaticos, pudiendo desarrollar

tardiamente secuelas neurolégicas en el 5-15% con hipoacusia y/o retraso mental discreto.
Ocupaciones de riesgo:

« Centros sanitarios
«  Centros educativos y guarderias

+  Laboratorios microbiologia, investigacion

Prevencién: lavado de manos tras cualquier contacto con orina, secreciones nasales, saliva,
tras la higiene de los nifios. Especial cuidado durante el cambio de pafiales y al recoger los juguetes.

No hay vacuna.
Actuacién:

» Asistencia Primaria en contacto con niflos menores de 3 afios
«  Urgencias en contacto con nifios menores de 3 afios

« Pediatria

- ud

* Unidad de trasplantes

Las trabajadoras gestantes que desarrollen su actividad en las ocupaciones de riesgo

anteriormente citadas se deben reubicar en puestos sin riesgo de exposicion.
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OTROS AGENTES
Infeccién Raros casos Precauciones La exclusion
transplacentaria adquisicion de . universales laboral no
poco frecuente lainfecciény A”Tb'tf’ para evitar esta
bajo peso al sanltarlc? contacto justificada
A laboratorio,
odontologia
personal de
seguridad
aquellas con
exposicion a
sangre y fluidos
corporales

Aborto, Laboratorio, Higiene No se
mortinato, ganaderas personal, EPIs  requiere
nacimiento granjeras, evitar separacion
prematuro, veterinarias practicas de  del medio
meningitis, mataderos, laboratorio de laboral

endocarditisy manipuladoras riesgo.
septicemia.  de alimentosy
trabajadoras de
aguas
residuales.

Riesgo de Veterinarios, Control Si hay riesgo
aborto, parto  explotaciones  sanitariode de infeccién
prematuro e agricolasy los animales  reubicar, si

infeccion ganaderas lavadode  no es posible

intrauterina mataderos, manos, debe ser
con muerte industria lactea. utilizacién de apartada de
fetal trabajadores de ropa de su lugar de
laboratorio trabajo, EPIs trabajo.
(que trabajen
con las
bacterias o
muestras
potencialmente
peligrosas).
Sin sintomas Mayor Veterinarias, Control Si sospecha
durante el ganaderas, sanitario de de riesgo
primer agricultoras los animales  apartar del
trimestre horticultoras, Evitar puesto de
disminuye al mataderos contacto con trabajo hasta
avanzarla  mantenimiento carne que se
gestacién de suelos 'y infectada conozca su
hidrocefalia, jardines heces de gato estado
calcificaciones y otros inmune
intracraneales animales
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- o hepaticas,
ascitis.
El embarazo Riesgo de Veterinarios,
puede favorecer aborto parto mataderos,
la cronificacién prematuro explotaciones,
de la bajo peso del agricolas,
enfermedad neonato ganaderas,
industria lactea,
trabajadores de
laboratorio
La clinica es Rara vez se Penitenciarias
similar alano infecta el feto centros de
estante internamiento
de extranjeros
personal
sanitario en
contacto con
pacientes
baciliferos

2.5 RIESGOS PSICOCOCIALES

SABICO

group
Control Si serologia
sanitario e negativa
inmunizacién  apartar del
de los puesto de
animales trabajo
correctas
practicas de
higiene en el
trabajo
Medidas de  La exclusion
proteccién laboral no
estandar esta
justificada.

Teniendo en cuenta el posible impacto negativo de estos factores en el embarazo, desde el punto

de vista de la proteccién de la salud, se recomienda evaluar la posibilidad de cambiar las condiciones

organizativas que puedan suponer un riesgo para las trabajadoras, y evaluar la posibilidad de tomar

posiciones mas adecuadas. Dicho esto, es facil concluir que su aparicion esta directamente relacionada

con la tolerancia individual, lo que hace que algunos de estos agentes sean dificiles de medir y evaluar;

un factor puede ser estresante para una persona, pero facilmente manejable para otra, por lo que es

imposible determinar hasta qué punto la salud es aceptable y no hay evidencia de que las mujeres

embarazadas corran un mayor riesgo para la salud.

AGENTES

Estrés: No se podra considerar el estrés en si mismo como riesgo para el embarazo.

Ordenacion del tiempo de trabajo: es necesaria una adecuada valoracion del riesgo en los

puestos de trabajo, tanto desde la perspectiva general del puesto, como el examen especifico que se

refiera a la trabajadora embarazada en concreto. La valoracién especifica del puesto de trabajo y de la

trabajadora afectada se hara segln lo previsto en el Articulo 26 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,

de Prevencion de Riesgos Laborales, de proteccion a la maternidad.
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Estas medidas iran dirigidas a adaptar las condiciones de trabajo o el tiempo de trabajo de la

trabajadora afectada e incluiran, si resultase necesario, la no realizacién de trabajo nocturno o de

trabajo a turnos.

Trabajo en aislamiento: Se valorard como riesgo para el embarazo desde la solicitud de la
prestacion, el trabajo en aislamiento (en solitario y en zona aislada) ante la dificultad en la demanda 'y

recepcién de auxilio.

Agresiones abdominales: Las agresiones sobre el abdomen son riesgos que considerar en el
caso de demostrarse que la probabilidad de que acontezca es significativa. Dependiendo de la

actividad que realice la trabajadora, se consideraran 2 niveles de riesgo ante agresiones:

a) NIVEL I: profesiones en cuya actividad principal se contempla la contencién como:
*  Fuerzas del Orden.
*  Cuerpos militares.
«  Vigilantes de Seguridad.
« Trabajadoras en instituciones penitenciarias.
«  Personal en unidades psiquiatricas de agudos.
«  Personal al cuidado de menores en centros tutelados.
b)  NIVEL Il: actividades que no requieren la contencién como actividad principal, pero que

la posibilidad de agresion es significativa.

VALORACION DEL RIESGO Y PROCEDIMIENTO

En el caso de las agresiones, se considera demostrada la posibilidad del suceso en las
profesiones de Nivel |, retirdndose de sus funciones a la trabajadora gestante desde la semana 12 de

gestacion, en que el Utero deja de tener proteccién 6sea (pelvis) ante una posible contusion.

En el caso de actividades de Nivel Il, se solicitara a la empresa Registro de Incidencias,
mediante el cual se valorara la frecuencia de éstas y, en consecuencia, la probabilidad real de que la
trabajadora sufra un accidente laboral por agresién. Adicionalmente se podra realizar una valoracién
de las causas de siniestralidad por accidente de trabajo en la Empresa. Si se estima que existe riesgo

de agresién abdominal, pasara a considerarse de nivel I.
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